
 
 
 

 
 

Comunicado PS/ES – 076/2018 

 

Assunto: Procedimento Provisório - Cadastro de Empreiteiras PART no Sistema FMS 

e a capacidade executiva em Unidade Estrutural Básica – UEB por empreiteiras da 

modalidade PART (GM - 0832). 

 

Prezados Senhores, a CEMIG D buscando manter a uniformidade dos procedimentos no 

Programa de Ampliação de Redes de Distribuição por Terceiros – PART e atendendo à 

solicitação do Sindicato das Industrias de Instalações Elétricas, Gás, Hidráulicas e 

Sanitárias no Estado de Minas Gerais - SINDIMIG e suas empresas associadas, vem por 

meio deste apresentar o procedimento provisório para o cadastro de empreiteiras do 

Programa PART, no sistema FMS e a capacidade executiva em Unidade Estrutural Básica 

– UEB por empreiteiras do Grupo de Mercadorias – 0832.  

 

O procedimento provisório a seguir se aplica apenas às empreiteiras que estão com sua 

capacidade executiva em Unidade Estrutural Básica comprometida em relação ao cadastro 

da CEMIG D, a partir da emissão deste comunicado.  

 

Para as empresas que estão com sua capacidade executiva regular, vele os critérios 

vigentes conforme o “Comunicado MS/PG - 020/2015 - Cadastro de Empreiteiras PART no 

Sistema FMS e capacidade executiva em Unidade Estrutural Básica – UEB por 

empreiteiras da modalidade PART (GM 0832) ”.  

 

Critérios vigente: 

 

 A quantidade de Unidade Estrutural Básica – UEB por empreiteira é determinada na 

Verificação de Conformidade Técnica de Empreiteira – VCTE sob responsabilidade 

da Gerência de Coordenação dos Serviços de Média e Baixa Tensão da 

Distribuição - PS/ES; 

 

 A VCTE tem validade de 2 (dois) anos. Após vencimento, deverá ser elaborada 

nova VCTE e a empresa deverá solicitar a vistoria em conformidade com a sua 
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