CMIG

Companhia Energética de Minas Gerais

ANEXO B

CARGO, REQUISITOS EXIGIDOS, DESCRICAO SUMARIA E VAGAS POR REGIAO

CARGO: ELETRICISTA DE REDES DA DISTRIBUICAO |

REQUISITOS EXIGIDOS:

e Curso de Ensino Fundamental Completo;

e CNH Categoria Minima B;

e Experiéncia minima de 6 meses em atividades de construcdo, manutencdo ou operagao de
redes de distribui¢do ou transmissdo de energia;

e Curso Baésico - Seguranga em InstalacGes e Servi¢os com Eletricidade, conforme NR 10;

e Curso Complementar - Seguranca no Sistema Elétrico de Poténcia (SEP) e em suas
Proximidades, conforme NR 10;

e Treinamento sobre Trabalho em Altura, conforme NR 35.

DESCRICAO SUMARIA:

Executar servicos comerciais, emergenciais e de manutencdo em redes aéreas da Distribuicéo,
considerando as programacdes recebidas, bem como atender as ocorréncias nas redes do sistema
elétrico de Distribuicdo, visando o bom atendimento aos clientes e restabelecimento do sistema com
a seguranca requerida.

VAGAS POR REGIAO:

Codigoda | Regidode | N° de L cx
Regiio Trabalho | Vagas Municipios da Regido de Trabalho

A Centro 84 Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, Nova Lima, Ouro
Preto, Pedro Leopoldo e Sete Lagoas.

B Leste o5 Bardo de Cocais, Carangola, Caratinga, Governador Valadares,
Guanhaes, Ipatinga, Itabira e Jodo Monlevade.

C Nordeste 9 Almenara, Aracuai, Capelinha e Tetfilo Otoni.

L Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz de Fora, Ponte

D Mantiqueira 25 N ~ .
Nova e S8o Jodo Del Rei.

E Noroeste 7 Jodo Pinheiro, Paracatu e Unai.
Curvelo, Diamantina, Jaiba, Janalba, Januaria, Montes Claros,

F Norte 25 . . N :
Pirapora, Salinas e Trés Marias.

G Oeste o5 Arcos, Bom Despacho, Divindpolis, Formiga, Itaguara, Itatna,
Para de Minas, Passos, Pimenta e Sdo Gongalo do Para.

H sul o5 Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajubd, Lavras, Ouro Fino, Pouso
Alegre, Sdo Lourenco, Trés Coracoes, Varginha e Guaxupé.

I Trianaulo o5 Araguari, Araxa, Frutal, ltuiutaba, Iturama, Monte Carmelo, Patos

g de Minas, Patrocinio, Sdo Gotardo, Uberaba e Uberlandia.
Total 250




